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 مقدمة

  مررررررررررررر   ررررررررررررر ن ا  ن ررررررررررررري  
الغررررررررررررريا مررررررررررررر  هرررررررررررررلت السياسرررررررررررررة  حد رررررررررررررد و و ررررررررررررر   سياسرررررررررررررات التطررررررررررررروع الررررررررررررر  

علاقررررررررررررررررررررة الجمعيررررررررررررررررررررة بررررررررررررررررررررالمتطوعي     ررررررررررررررررررررا  و لرررررررررررررررررررر  عرررررررررررررررررررر    يرررررررررررررررررررر   حد ررررررررررررررررررررد و و رررررررررررررررررررر   واجبررررررررررررررررررررات 

 . وحقوق كلا الطيفي   

 النطاق 

   ل . 
  حدد هلت السياسة المسؤوليات العامة لعملية التطوع والمسؤوليات المحددة للأ ياف ف 

 أنواع التطوع: 

 بشكل مستمي.  -
ً
  طوع دائ : أن  كون المتطوع عاملا

  طوع مؤقت: وهو أن  كون التطوع إما:  -

ات زمنية متقطعة حسب الحاجة • ة زمنية محددة أو لفت   . لفت 
 .ومعي   فقط أو لجملة فعاليات محددةلنشاط محدد  •

 أساليب التطوع: 

 . التطوع المستمي: كامل الوقت ال وم   -
: جزء م  الوقت حسب الا فاق  ي   الجمعية والمتطوع -  

 . التطوع الجزئ 
وط المتف  عل  ا  ي   الجمعية والمتطوع.  - وط: حسب الشر  التطوع المشر

 : حقوق المتطوع

ام وثقة  •    حق   أهداف الجمعيةالتعامل معه باحت 
 ف 
ً
 . و فافية  وأن ج ودت تساه  فعليا

ورية للقيرررام  • لاعررره بط يقرررة م نيرررة ووا رررحة عرررو منررراه الجمعيرررة و ن يما  رررا والمعلومرررات ال ررر 
ّ
ا 

 بم امه. 

 مساعد ه عو إ ياز قدرا ه ومواهبه.  •

  العمل  والعمل عو  وظيف  اقا ه وقدرا ه للاستفادة من ا ب كتر قدر.  •
 إدماجه ف 

 . قد   التوجيه والتدريب للمتطوع ل تمك  م  القيام بالم ام المنو ة به بكفاءة وفاعلية •
ام برر ح حقرروق ماليررة سرروت مررا صرت  ررب مرر  م رروفات لازمررة لبسرر ت  الأعمررال  عررو سرر يل  • عدم الالت  
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ية  ". المثال لا الح  "  لاكي سفي أو م وفات نتر

 واجبات المتطوع: 

ام  •    حددها الجمعية. الالت  
 بالقواني   واللوائ  ال  

  بحوز ه  وموارد الجمعية.  •
  الجمعية  والأدوات العمل ال  

 المحاف ة عو سرية المعلومات ف 

 التعاون والمبادرة والاستعداد للعمل التطوع   والعمل  م  ف ي  واحد.  •

ام ب خلاقيات الم نة والتعامل مع ا بمثابة العمل اليسم  له •
ام بالعمل التطوع  كالالت  

 .الالت  

  الأنشطة والفعاليات التطوعية.  •
 المشاركة ف 

 حس  التعامل مع الآخ ي .  •

 عدم المطالبة ب ح مستحقات مالية نبيجة الأعمال التطوعية.  •

  الجمعية •
 . القيام بالعمل المنوط به عو أكمل وجه  و قبل  وج  ات المسؤولي   ف 

 أهداف أخيت. لا يستغل موقعه لتحق   منفعة  خصية أو   •

 المسؤوليات 

 طبررررررر  هرررررررلت السياسرررررررة  رررررررم  أنشرررررررطة الجمعيرررررررة وعرررررررو جم رررررررع الأفرررررررياد الرررررررلصر  صرتولرررررررون عمليرررررررة التطررررررروع 
  عمليررررررررة التطرررررررروع عررررررررو  وق ررررررررع مدونررررررررة 

سررررررررتخدمون ف  التق يررررررررد بمررررررررا ورد ف  ررررررررا. ووشررررررررجع أولطرررررررر  الررررررررلصر  ي 
  
 . القواعد الأخلاقية والسلوك الم   
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